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Octubre i Novembre de 2025, Barcelona

L’Ajuntament de Barcelona, a través de la Direccié de Feminismes, Transversalitat de Genere i LGTBI+, ha
impulsat durant ’any 2025, un procés participatiu orientat a ’elaboracié del nou Pla Municipal per a la Diversitat
Sexual, Afectiva i de Genere. Aquest Pla ha de definir les linies d’accié municipals per garantir els drets de les
persones LGTBI+ i consolidar Barcelona com una ciutat diversa, segura i respectuosa amb totes les identitats i
expressions de genere.

El procés dels Dialegs Col-lectius s’ha dissenyat amb una metodologia participativa, orientada a generar
coneixement compartit entre persones expertes, representants d’entitats i ciutadania interessada. Aquesta
combinacié d’aproximacions tecnica, vivencial i comunitaria permet recollir una mirada amplia i diversa sobre la
realitat de les persones LGTBI+ a la ciutat.

Cada dialeg s’ha estructurat en dues parts complementaries:

1. Una ponéncia inicial a carrec d’'una o dues persones expertes, que ha servit per introduir la tematica
especifica del dialeg, aportar referents tedrics o experiéncies professionals, i situar el debat en un marc
ampli de drets, politiques publiques i realitat social.

2. Un treball participatiu en grups, on les persones assistents han debatut a partir de dues preguntes
comunes:

o Quines necessitats detecteu respecte als temes abordats i la poblacid diana?
o Quines demandes especifiques es podrien fer a U’Ajuntament de Barcelona?

Aquest esquema ha permes articular la reflexié experta amb el coneixement ciutada, facilitant la generacié de
propostes concretes i operatives per a les politiques municipals.

1. Dones en clau LBT: Ares Teixidé (dimarts 30/09/2025)

- Necessitats: millor atencié sanitaria sense presumpcié d’heterosexualitat, més referents i visibilitat, espais
d’oci no masculinitzats i segurs, atencio especifica a dones racialitzades, grans o amb discapacitat.

- Propostes: formacio obligatoria a professionals, segell municipal d’espai segur, ampliacié d’oci i cultura per a
dones LBT.
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2. Joves LGTBI+: Lionel Delgado (07/10/2025)

- Necessitats: espais de socialitzacio no vinculats al consum, suport emocional accessible, abordatge de
masculinitats i prevencié de violencies, suport a joves trans desatesos.

- Propostes: programes d’oci cultural, intervencions educatives amb tot ’alumnat, canals municipals
especifics, suport social i habitacional per a joves vulnerables.

3. Salut i Oci LGTBI+: Carles Pericas (14/10/2025)

- Necessitats: oci diversificat, millor formacio en salut sexual, abordatge no estigmatitzador del chemsex, lluita
contra discriminacions internes.

- Propostes: programacio cultural estable, reforg del Centre LGTBI, segell d’espai segur, protocols especifics en
salut mentali prevencio.

4. Persones grans LGTBI+: Josep Maria Mesquida (21/10/2025)

- Necessitats: seguretat en residencies, evitar el 'tornar a 'armari', reconeixement de families escollides,
prevencio6 de soledat i vulnerabilitat econdmica.

- Propostes: formacié continuada a serveis geriatrics, indicadors de qualitat LGTBI+, activitats
intergeneracionals i millor difusié de recursos.

5. Discursos d’odi: Noelia Igareda Gonzalez (28/10/2025)

- Necessitats: més eines no penals, suport psicologic i administratiu, protocols de resposta, educacio i
sensibilitzacio.

- Propostes: reforgar 'Oficina de No Discriminacio, condicionar subvencions, col-laborar amb xarxes socials,
més formaciod en centres educatius.

6. Realitats Trans i Intersex: Mer Gomez i Miquel Missé (04/11/2025)

- Necessitats: politiques estructurals sobre genere; despatologitzacio intersex; formacioé a professionals;
visibilitzacid.

- Propostes trans*: politiques culturals sobre genere; aliances feministes; referents diversos.

- Propostes intersex: prohibicié de cirurgies no consentides; materials educatius; suport a families; protocols
amb diversitat corporal; campanyes publiques.

Conclusions generals: apostar per politiques transformadores, interseccionals i comunitaries; reforgar
leducacid, salut, oci, cures i seguretat; donar centralitat a dones LBT, joves, persones grans, migrades, trans i
intersex.

Participacio global

- Més de 130 participants en 6 dialegs tematics.

- Diversitat d’edats (joves <30, adults, i persones grans fins a 70+).

- Preséncia de dones, homes, persones no binaries, trans i intersex.

- Participacio de persones migrades i professionals de diferents ambits.



