
#BcnSostenible

COMISSIÓ PERMANENT 
CONSELL CIUTADÀ PER LA 

SOSTENIBILITAT

Dijous 18 de desembre de 2025



BENVINGUDA I PRESENTACIÓ



ORDRE DEL DIA

1. Valoració de la feina feta el 2025.

2. Proposta pel Plenari de pla de treball 2026 i prioritats: grups de treball del Consell, acció 

de la Xarxa B+S, Reptes i representació del Consell en altres òrgans.

3. Proposta d’ordre del dia del Plenari de principis d’any.

4. Premis Agenda 2030 Barcelona + Sostenible 2026: presentació de la proposta de 

convocatòria i aprovació de la composició del Jurat.

5. Torn obert d’intervencions



1. VALORACIÓ DE LA FEINA FETA EL 2025



1.1. Activitat del Consell durant el 2025

• 2 sessions plenàries ordinàries (febrer i juny).

• 4 sessions ordinàries de la Comissió Permanent (gener, maig, setembre i desembre).

• Assistència a 3 sessions participatives (Pla Calor, Pla de l’Habitatge, mesura de 
participació del govern).

• Representació al Consell de Ciutat (Grup de Treball de Comunicació i Visibilitat, Grup 
de Treball de l’Habitatge, Grup de Treball Barcelona més amigable i més amable).

• Jurat dels Premis Agenda 2030.

• Grups de treball:

o Conclusió del Grup de Treball de Recursos Hídrics Alternatius a l’Aigua Potable: presentació 
i aprovació del dictamen a la sessió plenària del 4/2/2025. En sessions del Consell i de la 
Comissió Permanent s’ha reclamat a l’Ajuntament un retorn del dictamen més enllà de 
l’Ordenança d’Aigües Grises.

o Creació del Grup de Treball Observatori de Coherència de l’Acció Municipal. El Grup va 
acordar com a primera acció elaborar un comunicat de posicionament en relació a 
l’ampliació de l’aeroport. Presentació del document i deliberació.

https://www.decidim.barcelona/assemblies/recursoshidricsalternatius
https://www.decidim.barcelona/assemblies/recursoshidricsalternatius
https://ajbcn-decidim-barcelona.s3.eu-west-1.amazonaws.com/yfnuknkd59ocznvmt51vp3y4zacp


1.2. Preparació de la memòria 2025 de la Xarxa

Barcelona + Sostenible

Valoració de la memòria:

• Trobeu adient l’estructura i els apartats?
• Us sembla bé l’extensió i la quantitat d’informació?
• Us semblen bé les dades que s’exposen?
• Trobeu a faltar algun contingut?
• Què milloraríeu?

De cara a la memòria del 2025, s’apunten com a projectes a destacar:

• Pel que fa a l’estratègia de la Xarxa: el treball per reptes; descarbonització i estalvi 
d’aigua. 

• Pel que fa a Organitzacions + Sostenibles: participació al Pla Calor, amb l’inici del 
desplegament del projecte de microrrefugis i consolidació del Compromís Plàstic Zero

• Per que a Escoles + Sostenibles: celebració de 25 anys del programa i projecte Mirada 
Blava

• Pel que fa a ciutadania: inici del treball amb Persones + Sostenibles. 



2. PROPOSTA PEL PLENARI DE PLA DE TREBALL 2026 I 

PRIOIRTATS: GRUPS DE TREBALL DEL CONSELL, ACCIÓ 

DE LA XARXA B+S, REPTES I REPRESENTACIÓ DEL 

CONSELL EN ALTRES ÒRGANS



GENER

•Comissió 
Permanent

FEBRER

•Plenari

MARÇ

•Impactes 
B+S Aigua

ABRIL MAIG

•Comissió 
Permanent

JUNY

•DMMA

•Plenari

JULIOL

•Impactes 
Descarbonitza
ció

AGOST SETEMBRE

•Comissió 
Permanent

OCTUBRE

•Fem 
Xarxing

NOVEMBRE DESEMBRE

•Comissió 
Permanent

CRONOGRAMA DE REFERÈNCIA 2025:



2.1.- Novetats i enriquiment del Pla de Treball del Consell 2026 (presentació a 
càrrec de les vicepresidències):

Grups de treball:

- Propera temàtica plantejada pel Grup de Treball Observatori de la Coherència de l’Acció 
Municipal: comerç i mercats.

- Plantejament de la creació d’altres grups, si s’escau

- Establiment de condicions i procediment per la creació de nous grups de treball.

Representació i coordinació amb altres òrgans de participació :

- Com millorar la coordinació amb els altres consells sectorials municipals

- Proposta de grups de treball al Consell de Ciutat: sensellarisme i descarbonització 
d’edificis

- Com compartir amb la Vicepresidència la tasca de representació al Consell de Ciutat: 
aportacions i retorn.

Escolta i retorn a la Xarxa Barcelona + Sostenible

- Com recollir aportacions de les organitzacions i ciutadania que el Consell representa, i com 
fer el retorn col·lectiu de la tasca del Consell.

Altres que sorgeixin a la reunió.

Presentació i aportacions en relació amb les línies
principals del Pla de Treball de cara al Plenari 2026



Presentació i aportacions en relació amb les línies
principals del Pla de Treball de cara al Plenari 2026

2.2. Destacats de l’activitat de la Xarxa B+S 2026 (presentació a càrrec de l’Helena 
Barracó, cap del Departament d’Equipaments i Programes de l’Oficina del Canvi 
Climàtic i Sostenibilitat):

- Consolidació del treball per reptes: descarbonització i estalvi d’aigua. Incorporació del 
repte “Fem front a la calor”. Governança.

- Principals esdeveniments i activats del 2026: celebració del  Mundial del Medi Ambient (es 
fusiona amb les jornades de l’Agenda 2030 i el lliurament dels Premis i se celebrarà el 4 i 5 
de juny). Fem Xarxing. Impactes B+S.



3. PROPOSTA D’ORDRE DEL DIA DEL 
PLENARI DE PRINCIPIS D’ANY

Presentació a càrrec de les Vicepresidències



El Plenari del Consell es convocarà el 27 de gener de 2026, de 17.30 a 19 h, 

al Saló de Cent de l’Ajuntament.

Des de la Secretaria es proposa el  següent esquema basat en el del Plenari 2025 i 

contrast amb la Presidència i les Vicepresidències: 

• Benvinguda i presentació de balanç per part de la presidenta.

• Resum de l’activitat del Consell durant el 2025 i del treball per reptes de la Xarxa.

• Grup de Treball: intervenció de l’Observatori. Presentació de resultats. 

• Pla de treball 2026. Dinàmica d’aportacions.

• Torn obert d’intervencions

PROPOSTA D’ORDRE DEL DIA DEL PLENARI DE PRINCIPIS D’ANY



4. PREMIS AGENDA 2030: PRESENTACIÓ DE 
LA PROPOSTA DE CONVOCATÒRIA I 

APROVACIÓ DE LA COMPOSICIÓ DEL JURAT

Presentació a càrrec de la Secretaria



Principals novetats de la proposta de convocatòria 2026

PREMIS AGENDA 2030

• Cal ser membre de la Xarxa B+S o adherir-s’hi

• Cal tenir publicada la iniciativa com Acció per la Sostenibilitat a la plataforma 

Decidim.barcelona o, si no s’ha fet amb anticipació, autoritzar l’Ajuntament a publicar-la

• Canvis a les modalitats

• S’estén la invitació a formar part del Jurat al Consell de Ciutat i al Consell d’Habitatge 

Social (mínim un membre de cada òrgan)

• Lliurament dels Premis a l’acte del Dia Mundial del Medi Ambient



Modalitats

PREMIS AGENDA 2030

CATEGORIA ODS

Premi a la millor iniciativa de l’àmbit Persones 
(ODS 1 Mitjans de Subsistència, 2 Alimentació, 3 Salut, 4 Educació i 5 Igualtat de Gènere).

Premi a la millor iniciativa de l’àmbit Planeta 
(ODS 6 Aigua, 12 Producció i Consum, 13 Clima, 14 Medi marí i 15 Medi terrestre).

Premi a la millor iniciativa de l’àmbit Prosperitat 
(ODS, 7 Energia, 8 Empresa i Treball, 9 Indústria i Innovació, 10 Igualtat i 11 Ciutats sostenibles: 
Habitatge, Mobilitat, Urbanisme, Espai Públic, Medi Urbà). 

Premi a la millor iniciativa dels àmbits Pau i Partenariats
(ODS 16: Seguretat, Bon Govern, Participació, Transparència i 17: Col·laboració entre sectors, Públic-
Privat, Relacions i Cooperació Internacional).



PREMIS AGENDA 2030

CATEGORIA REPTES DE SOSTENIBILITAT

Subcategoria repte de descarbonització

Premi a la millor iniciativa per descarbonitzar la ciutat, en qualsevol dels seus sectors.

Premi a l’edifici d’habitatges amb les millors solucions per a la descarbonització.

Subcategoria estalvi d’aigua

Premi a la millor iniciativa per reduir el consum d’aigua potable a la ciutat.

Premi a l’edifici amb les millors solucions per a l’estalvi d’aigua.

Subcategoria reducció dels impactes de la calor

Premi a la millor iniciativa per reduir els impactes de la calor excessiva a la ciutat.

Premi al millor refugi climàtic de Barcelona situat en un edifici.



Organitzacions i persones del Consell de Sostenibilitat que s’han ofert a formar-ne part. 
Cal ampliar a un mínim de 8 i vetllar per la paritat:

PREMIS AGENDA 2030: APROVACIÓ DE LA COMPOSICIÓ DEL JURAT

ORGANITZACIÓ REPRESENTANT

Col·legi de Biòlegs de Catalunya Jose Luis Casnova Acha

PIMEC Àlex Goñi

Formació i Treball Natalia Nupieri

Agència de Salut Pública Josep Maria Jansà

Col·legi d'Ambientòlegs (COAMB) Jose Manuel Pérez

UGT Yolanda Funes

S’hi afegeixen a la sessió de la Permanent: Sergi López-Grado (GIXSU) i Elena Díez (Rezero). 



5. TORN OBERT D’INTERVENCIONS



GRÀCIES!


	Diapositiva 1
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3: ORDRE DEL DIA 
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19

