
  

Pla de Barris del Carmel. 1ª Comissió de Seguiment 

Dia: 20/05/2025 Hora: 17.30h Lloc: Casal del Barri El Carmel 

 
Assistents: 
 

Entitats:  
 
- Associació de Veïns del Carmel  
- Associació Carmel Amunt 
- Associació Carmel a la Vista 
- Associació Carmel Comerç  
- Associació MUVAS 
- Associació CAU Makarenko.  
- Associació Agrupament Escolta El 

Carmel 
- Associació Cultural Ubans 
- Fundació Get Up 
- Centre Educatiu Martí Codolar. 

Fundació Juvent 
 

- Institut Ferran Tallada. 
- Institut Escola Mirades. 
- Escola El Carmel. 
- Consorci Educació de Barcelona 
- Agència de Salut Pública de 

Barcelona (ASPB). 
- Centre Cívic Carmel 
- Casal de barri La Barraca del 

Carmel. 
- Programa Caixa d’Eines 
- Projecte Soledad No Volguda per 

a persones grans 
 

Personal tècnic: 
 
- Fina Pidelaserra, 

coordinadora de 
l’àmbit social del 
Pla de Barris. 
 

− Mariona Prat, cap 
de projecte Pla de 
Barris del Carmel. 
 

− Xavi Tercero, 
participació 
Foment de Ciutat. 

 
− Lluís Batlle, tècnic 

de barri del 

Carmel. Districte 

d’Horta - 

Guinardó 

 

Consellers/eres dels 
grups polítics: 

- Lluís Rabell, 
regidor del Pla 
de Barris. 
 

 
- Rodrigo Reyero  

Conseller 
portaveu del 
GM PSC. 
Districte 
d'Horta-
Guinardó 

Nombre total de persones assistents: 27 persones (11 homes i 16 dones) 
Número d’entitats assistents: 10 
Número de representants d’equipaments i serveis: 9 

 
  



  

Ordre del dia: 
 

- Presentació del document definitiu del Pla de Barris; línies i objectius 
principals, així com la ruta de treball. 

- Proposta de governança i seguiment del Pla de Barris 

 
Acords de la sessió 
 

1. Crear taules específiques de treball per abordar temes concrets com: 
 Refugis Climàtics 
 Definició del Pla Integral Plaça Pastrana, en col·laboració amb entitats. 
 Dissenyar petites accions de millora a la  Plaça Pastrana. Amb aquestes 

millores es podrien fer actes de barri en condicions. 
 Compromís per fer un Pla de Manteniment d’ascensors (via pública) i 

escales mecàniques. 
2. Buscar l’encaix entre els espais de governança del PdB i les taules de treball i 
projectes comunitaris. 
3. Compartir l’acta de la sessió i la presentació amb les persones convocades a la 

CdS. 

 
Acta: 
 

1. Presentació del document definitiu del Pla de Barris;  línies i objectius principals, 
així com la ruta de treball. 
 
La sessió comença amb la benvinguda del regidor del Pla de Barris i tot seguit la cap 
de projectes del Pla de Barris 2025-2028 del Carmel pren la paraula per presentar els 
objectius generals de la nova edició del Pla, remarcant els canvis respecte les edicions 
anteriors, però mantenint les línies d'acció bàsiques. Es subratlla la importància de 
continuar amb les mateixes línies estratègiques per reduir desigualtats i generar 
noves oportunitats al barri del Carmel. 
 
Es divideix la sessió en 3 parts:  
Part I. Presentació dels documents definitius 

•  Diagnosi del Carmel  Estratègia general 
•  Mecanismes d’intervenció 

Part II. Prioritats i calendari 2025 
•  Projectes en curs 
•  Projectes en definició 
•  Repàs inversions 

Part III. La governança 
•  Comissió de Seguiment 
•  Espais de treball i co-producció 



  

•  El treball comunitari 
 
A continuació, es presenten tot un seguit de punts, línies estratègiques, eixos o àmbit 
d’actuació, objectius, col.lectius prioritaris  i actuacions que es poden consultar en el 
document PPT annex a l’acta: 
 

- S’explica quin és el punt de partida. 
- Què és un PdB? 
- Quin és el context previ i l’estudi sociodemogràfic fet per l’UAB. 
- Es presenten els eixos i objectius del PdB del Carmell 2025-2028. 
- Es passa un vídeo que resumeix el document base del PdB del Carmell 25-28. 
- Es presenten els mecanismes d’intervenció del PdB. 
- Es fa un resum dels projecte de la darrera edició del PdB que en encara estan 

en execució (obres) 
- Es presenten i s’expliquen les prioritats del nou PdB i els projectes que s’han 

de definir. 
- Proposta de governança i seguiment del Pla de Barris 

 

Educació i cultura 

La cap de projecte del PdB del Carmel presenta les 4 actuacions en execució:  

1.Col•laboració perfils psicosocials a 3 equipaments educatius dins i fora de l’horari 
lectiu. 
2. Programa Caixa d’Eines en horari lectiu a través de les disciplines científiques en el 
Projecte STEAM a l’Institut-Escola Coves d’en Cimany i Mirades+ VHIR+ Biblioteca Juan 
Marsé.  
3. Extra Extra! Programa d’extraescolars gratuïtes.  
4. Programa Menjallibres, de millora de la lectoescriptura per alumnes de 2on i 3er de 
primària  
No es fa cap comentari al respecte per part dels membres de la CdS.  
 

Desenvolupament econòmic i ocupació 
La cap de projecte del PdB del Carmel presenta l’actuació en execució respecte el 
programa Concilia: Servei de canguratge gratuït que contribueix a l’harmonització de 
la vida laboral, familiar i personal principalment per part de les dones, pel que fa a 
l’atenció dels infants al seu càrrec de 1 a 12 anys. No es fa cap comentari al respecte 
per part dels membres de la CdS. De totes formes es comenta que un cop es 
comencin a concretar i executar-les actuacions d’aquests dos àmbits, s’informarà a la 
CdS i es crearan comissions de treball. 
 
Salut, benestar i comunitat 
La cap de projecte del PdB del Carmel presenta l’acció en execució respecte el 
programa de Prevenció de la Soledat No Desitjada per a persones grans al Carmel i 
Can Baró.  
 



  

Espai públic i accessibilitat 
La cap de projecte del PdB del Carmel presenta 3 actuacions en execució: 
1.Escales mecàniques de la Font de la Mulassa (C/Dr. Bové i del passeig de la Font de 
la Mulassa). Prové de la 2ª edició i finançament de PdB. Millorar la mobilitat dels 
vianants, l’accessibilitat i la connectivitat d’aquesta zona. Prevista finalització agost 
2025 i posada en marxa cap a la tardor. 
2. Remodelació de l’espai de joc dels Jardins de Jaume Planas i Alemany. Renovar la 
zona de jocs infantils, millorar-ne l'accessibilitat i incorporar-hi nova vegetació per 
tenir més ombra. Prevista finalització desembre  2025.  
3. Re-urbanització dels carrers d’Albert Llanas i de Miquel dels Sants Oliver (Can Baró). 
Millorar l’accessibilitat i la mobilitat a peu dels dos carrers. Prevista finalització gener 
2026. 

Seguidament, s’exposa la creació del Pla Integral de la plaça Pastrana i entorns, amb 
la creació d’una oficina tècnica. Aquesta pla té una mirada transversal i integral amb 
implicar agents, ja siguin serveis municipals, d’altres administracions o iniciatives 
veïnals amb un focus enterament social. 

Una membre de la Cds pregunta que contempla el concurs públic per a la gestió de 
l’Oficina Tècnica de la Plaça Pastrana. Des de el PdB es respon que el concurs públic 
que s’està acabant de resoldre, contempla la contractació d’una persona a jornada 
complerta i que serà l’encarregada de coordinar i gestionar el Pla Integral de la Plaça 
Pastrana. S’afegeix des de el PdB que ara toca definir aquest Pla i una membre de la 
CdS proposa fer-ho a partir d’una comissió del PdB. 

Des de la CdS es valora positivament la compra d’un local a la Plaça Pastrana com a 
Oficina Tècnica i una membre proposa que aquest local esdevingui també un espai 
comunitari i autogestionat per les entitats. Des de Dte H-G es manifesta que l’objectiu 
es acollir serveis municipals (interculturalitat, convivència i prevenció, PIAD, etc.)  i 
puntualment alguna entitat. PdB es comenta que la funció d’aquesta nova Oficina 
serà la de dinamitzar la Plaça Pastrana des de diferents àmbits d’intervenció. 

Des de l’ASPB, membre de la CdS, es veu amb bon ulls el Pla Integral de la Plaça 
Pastrana, ja que ajudarà a tenir més impacte amb la feina que ja estan portant a 
terme amb joves de la plaça (consums, adiccions, etc). 

La CdS posa sobre la taula la manca de refugis climàtics al barri i en general es veu 
com una problemàtica que es podria resoldre obrint algun equipament al més d’agost. 
Es proposa obrir el Centre Cívic del Carmel i treballar aquesta obertura en una 
comissió de treball del PdB. El Conseller del Barri remet aquesta qüestió a Comissió de 
de barri CdB del dia 27/05. 

Quan es presenta el projecte “Pla Integral de la Plaça Pastrana”, una membre de la 
Comissió de Seguiment pregunta si el Pla Integral combinarà la intervenció social i la 
urbanística a la plaça. Des de el PdB es comenta que aquest projecte té un fort 
component social i en concret de treball amb joves. No està contemplat fer una 



  

reforma urbanística de la plaça, ja que hi ha tot un seguit de condicionants en el 
subsol de la plaça que no permeten fer una reforma integral però sí que es podrà fer 
alguna millora. 

Un parell d’intervencions de membres de la CdS afegeixen que actualment la Plaça 
Pastrana no està configurada per poder fer actes de barri i en aquest sentit s’han de 
buscar altres ubicacions per poder fer actes de barri. Des de el PdB es torna a insistir 
que tot i que no està contemplada una reforma urbanística integral de la plaça, 
atenent aquestes demandes veïnals, es podrien fer algunes millores per facilitar que 
es puguin fer actes de barri a la Plaça Pastrana. 

Respecte als projectes d’ascensors i escales mecàniques, una veïna de la CdS comenta 
que s’ha d’estar alerta amb el manteniment perquè en moltes ocasions s’espatllen i es 
triguen mesos en tornar-ho a posar  en marxa. Des de el PdB i el Districte s’apunta 
que el Pla de Manteniment Integral (PMI) contempla actuar en aquestes 
infraestructures. 

Les millores a la Rambla del Carmel generen un debat entre la Cds al voltant de quines 
serien les millors ubicacions. En general no es veu amb bons ulls la instal.lació 
d’ombres a la Rambla del Carmel que toca al barri d’Horta. En aquest sentit es 
proposa, i sembla que hi ha una visió majoritària, que es comencin a posar les ombres 
a la part alta de la Rambla, ja que allà s’hi programen moltes activitats comunitàries. 
Des de el Districte es comenta que prenen nota, es tindrà en compte aquestes 
demandes i s’explicarà el motiu de la instal·lació en aquell punt (corresponent a l’àrea 
de jocs infantil). 

Seguidament es presenten els projectes en definició pels diversos àmbits d’actuació 
tant de despesa corrent com d’inversió. Així com també el pressupost global de PdB 

del Carmel de 10.300€.  

2. Governança i seguiment del Pla de barris. 

Es presenta el concepte de governança. El punt de partida és que aquesta és 

compartida entre administració, entitats i veïnat. L’objectiu és generar responsabilitat 

col·lectiva i eficiència en l’execució dels projectes. Es parla de reforçar-la a través de 

les taules de treball i comissions de seguiment i es planteja la possibilitat d’incloure 

veïns i veïnes a títol individual als espais de governança  

 

Des de el Pla Comunitari es comenta que els projectes que es desenvolupin en el marc 

del PdB s’han de fer amb i per al veïnat. Afegeixen també que s’ha de tirar endavant 

projectes que siguin sostenibles en un futur i que tinguin recorregut més enllà dels 

diners del PdB. En aquest sentit afegeixen que els espais de gorvernança del PdB han 

de trobar l’encaix amb els espais de treball comunitaris en  taules i espais comunitaris 

alguns liderats pel Pla comunitari del Carmel en els 3  eixos estructurals d'acció: 1. Cohesió 

social i comunitària, 2. Suport a grups específics i 3. Recuperació i ús espais públics.  



  

S’estan creant espais de salut (liderat per l’ ASPB) amb programes per a les persones grans 

Joves i famílies, això com espais de memòria històrica popular (lidera Pla Comunitari) o espais 

de de convivència a l’espai públic com la plaça Pastrana (lidera servei convivència i 

interculturalitat Dte H-G). Es crearan d’altres espais de treball/aprofundiment respecte 

adaptació climàtica, educació “fora escola”, salut, lleure, esport, extraescolars per 

adolescents, persones migrades i accions sociolaborals, entre d’altres.  

 

La Comissió de seguiment informa, planifica i realitza el seguiment del desplegament 

de les accions, alhora de fer seguiment i balanç econòmic, així com, dona a conèixer 

l’avaluació d’impacte i la rendició de comptes, com a objectiu principal i amb una 

periodicitat de 3 trobades l’any.  

 

Es tanca la sessió amb el compromís de compartir la documentació presentada a les 

assistents i fer una nova comissió de seguiment a la tardor i/o cap a finals d’any. 

 
 

 
 



  

 
 

 


