
Declaració d'adhesió al Compromfs pera la Sostenibilitat 
Turística Barcelona Biosphere u 

BIOSPHERE 
committed entit.Y. -------------------------------------------------------------------------------------------------- ----

. Montse Anda Gomez El/La sotas1gnat/da ................................................................................................................................. . 
actuant en nom de l'em.,eresa/servei.6..ªIC~l9.D.AO .. Qf . .Tr.ªY.ªJ... ................................................... . 
amb domiciliAV.da ... Ke.p.úbH.ca.Ar.geníina,.27.7..P.B .. 1~ .. Bar.c.eJ.ona .. 0.8.023 ........... . 
(indicar domicili social), es comprometa: 

• El compromís amb la millora continua en tots els ambits de la sostenibilitat socio-
cultural, economica i ambiental. 

• El compliment de la normativa legal vigent referida al sector al que pertany, en 
particular, tota aquella referida a preservar i promoure el treball digne, l'equitat de 
genere i la no discriminació. 

• El respecte al conveni coHectiu deis treballadors i les treballadores, i la inexistencia de 
qualsevol motiu o instancia de desvinculació del mateix, així com la inexistencia de 
sancions de la lnspecció de Treball i Seguretat Social, ni sentencies termes per 
incompliments del conveni sectorial de referencia a l'activitat principal de l'entitat, o per 
raons de discriminació de la representació deis treballadors/es o deis seus drets 
d'informació, o per denúncies relacionades amb la cessió il·legal de treballadors 
(vinculats a processos d'extemalització) durant l'últim any. 

• En el casque s'opti per l'externalització de part de l'activitat de !'empresa, es garanteix 
el compliment de les condicions de salari i jornada laboral fixades pel propi conveni de 
treball de l'activitat principal. 

• El foment de la contractació de treballadors i treballadores amb discapacitat segons 
indica la llei o bé a través de terceres empreses i organitzacíons que donin suport a 
grups vulnerables. En el cas d'empreses de més de SO treballadors/es es manifesta el 
compliment del que preveu la Llei d'lnserció de persones amb discapacitat a 
l'organització. 

L'atenció de les recomanacions i observacions deis informes de vigilancia de la salut, 
emprenent les accions d'adaptació de llocs de treball o reubicació de treballadors/es a 
l'efecte de promoure ambits de treball respectuosos de la salut i seguretat laboral. 

La garantía del coneixement constant deis requlsit legals i reglamentaris aplicables en 
materia de sostenibílitat, seguretat i qualitat, per part de tot el personal, per poder 
assegurar el seu compliment. 

• La generació d'indicadors operatius de gestió de la sostenibilitat de l'organització (en els 
ambits economic, social, cultural o mediambiental. 
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• La conformitat amb els 10 objectius del Compromís Ciutada per a la Sostenibilitat. al 
qual queda donat d'alta. emprenent accions per assolir aquests objectius i fent-les 
públiques. D'aquesta manera, s·accepta formar part de la xarxa Barcelona+Sostenible, 
publicant el Pla de millora del Compromís per a la Sostenibilitat Turística Barcelona 
Biosphere en el format proposat. fent constar els segell o marques de 
Barcelona+Sostenible. del Compromís Ciutada pera la Sostenibilitat i del Compromís per 
a la Sostenibilitat Turística Barcelona Biosphere en la cap~alera del document. 

• L'acceptació que les bones practiques realitzades apareguin al Mapa 
Barcelona+Sostenible i en els canals de difusió de Barcelona+Sostenible (butlletí. web i 
xarxes socials). 

• El respecte a la confidencialitat i seguretat de les dades. agents implicats i la informació 
compartida. fent-ne ús només per assolir els objectius de l'adhesió al Compromís per a 
la Sostenibilitat Turística Barcelona Biosphere. 

Signatura de la persona representant de Signatura de la/el representan t de treballadors: l. treballadores ( en cas d'exis:tir ) l'empresa/entltat i segell 
.. 

Montse Anda 

Nom Nom i carrec 

r Director 
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